ROMANIA

JUDETUL VASLUI

PRIMARIA COMUNEI ROSIESTI
Telefon 0235/436610

Nr. 4738/20.11.2019

ANUNT

Primédria comunei Rosiesti organizeazi concurs pentru ocuparea functiei publice de executie
temporar vacantd de referent, clasa IlI, grad profesional principal, Compartiment agricol din cadrul
aparatului de specialitate al primarului.

Concursul se organizeazd la sediul Primariei comunei Rosiesti, judetul Vaslui, dupd cum
urmeaza.

- proba scrisa in data de 05.12.2019, ora 10.00;

- proba interviului se va anunta odat cu afisarea rezultatelor la proba serisa.

Se pot prezenta la urmétoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Conditii generale pentru participarea la concurs:

a. are cetdtenia romana si domiciliul in Roménia;

b. cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c. are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d. are capacitate deplina de exercifiu,

e. are o stare de sdndtate corespunzitoare functiei publice pentru care candideaza, atestatd pe baza
de examen medical de specialitate;

f. indeplineste conditiile de studii i vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h. nu a fost condamnati pentru sivargirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau

contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei. infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i. nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotdrare judecatoreasca definitiva, in condifiile legii;

j. nua fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k. nu a fost lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previazute de legislatia
specifica.

Nivel de studii:

- studii liceale, respectiv studit medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;

Vechime in specialitatea studiilor:

- minim 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

Dosarele de inscriere se pot depune la sediul institutiei, din satul Rosiesti, comuna Rosiesti,
judetul Vaslui, in perioada 20.11.2019 — 27.11.2019, inclusiv si va contine in mod obligatoriu
documentele prevazute la art. 49 din/lG. mre 61172008 pentru aprobarvea normelor privind
organizarea §i dezvoltarea carierei funcfionarilor publici, cu modificdrile §i completarile ulterioare,
dupa cum urmeaza:

1. formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si
completirile ulterioare;

2. curriculum vitae, modelul comun european;

3. copia actului de identitate;

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectiondrt, '



5. copia carnetului de munci si, dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in munci si, dupi caz, in specialitatea studiilor necesare
ocupdrii functiei publice;

{(Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut mai jos, conforim anexei nr. 2D la HG nr.
611/2008, atasat anuntului, trebuie sd cuprindi elemente similare din care si rezulte cel putin
urmdtoarele informatii: functia/functiile ocupati/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfisurarii activititii, vechimea in munci acumulati, precum si
vechimea in specialitatea studiilor).

6.copia adeverinei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

(Adeverinta care atesta starea de sinitate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice).

7. cazierul judiciar;

8. declaratia pe propria raspundere sau adeverinti care si ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia.

Depunerea documentelor se face intr-un dosar cu sina, iar copiile de pe actele previzute mai sus se
prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifici pentru conformitatea
cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele incomplete nu sunt admise pentru inscriere.

Selectia dosarelor: 28.11.2019, ora 10,00.

Bibliografia propusa:

1. O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ — partea a VI-a. Statutul functionarilor
publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului
platit din fonduri publice.

T'ematica:
- Drepturt si indatoriri ale functionarilor publici;
- Consilierea etica a functionarilor publici si asigurarea informarii si a raportdrii cu privire la normele
de conduiti;
- Cariera functionarilor publici: recrutarea, promovarea si evaluarea functionarilor publici;
- Sanctiunile disciplinare si rdspunderea functionarilor publici;
- Modificarea, suspendarea si incetarea raportului de serviciu;
- Tipuri de acte administrative;
- Contraventii si sanctiuni;
- Raspunderea administrativa.

2. Ordenanta Guvernului nr. 28/2008 — privind registrul agricol, cu modificirile st completirile
ulterioare;

3. Hotararea Guvernului nr. 218/25.03.2015 privind registrul agricol pentru perioada 2015-
2019;

4. Ordinul comun nr. 289/147/7325/437/1136/1588/3/2017 pentru aprobarea Normelor tehnice
de completare a registrului agricol pentru perioada 2015 — 2019:

5. Legea nr. 145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a piefei produselor din
sectorul agricol;

6. Ordinul 1.846/2.408/2014 privind punerea in aplicare a prevederilor art. 5 alin. (1) din Legea
nr. 145/2014 pentru stabilirea unor méasuri de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol, cu
modificarile si completirile ulterioare;

7. Ordinul 20/208/2015 privind punerea in aplicare a prevederilor art. 9 alin. (1) din Legea nr.
145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Atributiile postului:

1. Completarea, tinerea la zi a registrului agricol, atit pe suport de hartie, cat si in format
electronic, precum si a centralizirii datelor din acestea;

2. deschiderea de noi pozitii in registrul agricol la solicitarea proprietarilor de terenuri sau
detindtori de animale; .



3: operarea modificarilor in Registrul Agricol ca urmare a vanzirilor-cumpdririlor,
mostenirii, donatii, schimbari ale categoriilor de folosin{a a terenurilor;

4. tine evidenta gospodariilor populatiei detindtoare de terenuri agricole §i animale

5. inscrierea titurilor de proprietate ca urmare a reconstituirii dreptului de proprietate in
conformitate cu Legile Fondului Funciar si Legii 10/2001;

6. intocmeste si elibereazi adeverinte de proprietate cu situatia existenta in registrul agricol,

& intocmeste si elibereaza atestate de producator (pentru vanziri de produse agricole),
petrivit evidenteler pe care le detin dupa o prealabila verificare in teren |
8. comunicarea la compartimentul de impozite si taxe locale a modificarilor survenite la

vechile proprietati inscrise in Registrul Agricol precum si comunicarea noilor proprietari.

9. wverificd in teren reclamatiile si sesizérile privind registrul agricol,

10.  intocmirea dirilor de seami statistice R AGR, AGR 2A, AGR 2B (cu regim special)
privind anumite situatii din registrul agricol si care sunt inaintate Directiei Judetene de Statisticd
Vaslui i DAJ Vaslui in termenele stabilite prin lege;

11. conduce evidenta asociatiilor agricole cu personalitate juridica,

12. intocmeste si elibereazi adeverinte de yomaj, ajutor social, handicap, succesiune si burse.

13. verificiri in teren a veridicitdtii datelor declarate in registru agricol;

14.  Indeplinirea oricaror alte sarcini, care nu sunt cuprinse in fisa postului, in functie de
solicitdrile conducerii primériei sau ale sefului sau direct, participand i la rezolvarea unor cereri venite
de la alte compartimente din cadrul institufiei privind sesizari, verificari, reclamatii, proiecte;

15.  Inregistrarea si eliberarea adeverintelor pentru persoanele indreptatite privind modul de
acordare a sprijinului financiar pentru subventionarea motorinei pentru lucrérile din agricultura,

16.  Participd la Programul de verificare in teren a veridicitatii datelor inscrise in evidentele
fiscale si in registrul agricol a terenurilor agricole intravilane.

17.  Colaborarea cu alte compartimente din cadrul institutiei, care au drept obiect de
activitate suprafete de terenuri, aflate in proprietatea privatd a perseaneler fizice §i juridice, sau in
proprietatea publica sau privata a Statului Roman sau unitatii administrativ-teritoriale.

18.  Compartimentul Agricol participa la activarea Unitatii locale de sprijin in vederea
respectdrii si aplicarii Programului de masuri stabilite in vederea deruldrii campaniei de vaccinare orala
a vulpilor de pe teritoriul comunei Rosiesti;

19.  Angajatii Compartimentului Agricol fac parte din Unitatea locald de sprijin din cadrul
Centrului local de combatere a epizotiilor la animale, pe teritoriul comunei;

20.  Intocmeste diferite situatii privind date si informatii referitoare la persoanele fizice care
detin terenuri date in arendi, informatii referitoare la persoanele juridice care defin terenuri, informatii
referitoare la persoanele fizice care detin terenuri in proprietate in comuna Rogiesti, in vederea
verificarii modului de declarare si stabilirea impozitului datorat de persoanele fizice /juridice prin
punerea de acord a datelor referitoare la terenurile inscrise in Registrul Agricol, informatii solicitate de
Curtea de Conturi.

21.  Corespondenta cu alte institutii, OCPI Vaslui; Institutia Prefectului - judeful Vaslui,
Directia Agricola, Directia Judeteana de Statisticd Vaslui, D.S.V.S.A. Vaslui etc.§1 cu organele de
anchetd, din proprie inifiativa sau la solicitarea acestora.

Relatii suplimentare la secretarul comisie de concurs, domnul Teletin Victor, secretarul general
al comunei Rosiesti: tel. 0235.436.610 int. 14, tel./fax 0235436.610 si adresd e-mail
primrosiesti/@yahoo.com,




FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica

Functia publica solicitata:

Data organizarii concursului:
Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la
concurs):

Adresa:

E-mail:

Telefon: Fax:

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia Perioada Diploma obtinuta
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Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada

Diploma obtinuta

Limbi straine!:

Limba Scris Citit Vorbit
Cunostinte operare calculator?):
Cariera profesionala3:
Perioada Institutia/Firma Functia Pr1nc1pa!gle: :
responsabilitati

Detalii despre ultimul loc de munca®:

Persoane de contact pentru recomandari®:

Nume si prenume Institutia Functia

Numar de telefon




Declaratii pe propria raspundere®
Subsemnatul(@) ciiiiii e et eaaes ,
legitimat(a) cu CI/BI seria ............. numarul ..........eeeenee , eliberat(a) de

Codul administrativ, declar pe propria raspundere ca:
-mi-a fost o
nu mi-a fost o
Interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art. 465 alin (1) lit. j) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, declar pe propria raspundere ca in ultimii 3 ani:

- am fost o destituit/a dintr-o functie publica,
nu am fost o
Si/sau
mi-a incetat o contractul individual de munca

nu mi-a incetat o
pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din 0.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ, declar pe propria raspundere ca:

am fost o

nu am fost o

lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Acord privind datele cu caracter personal”

o Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu
caracter personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs,
membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format
electronic.

o Consimt ca institutia sa solicite organelor abilitate extrasul de pe cazierul
judiciar cu scopul angajarii si, in acest sens, am completat si am depus la dosar
cererea pusa la dispozitie de institutia organizatoare a concursului, cunoscand ca
pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezenta.

o Consimt ca institutia sa solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de
concurs/examen in vederea promovarii si, in acest sens, am completat si am depus
la dosar cererea pusa la dispozitie de institutia organizatoare a concursului,
cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezenta.

o Sunt de acord cu prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in
scopuri statistice si de cercetare.

o Doresc sa primesc pe adresa de e-mail indicata materiale de informare si
promovare cu privire la activitatea institutiei si la domeniul functiei publice.

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu
privire la falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.



Data Semnatura

L Y Y P P Y YT YN

) Se vor trece calificativele "cunostinte de baza", "bine" sau "foarte bine"; calificativele mentionate corespund, in grila de
autoevaluare a Cadrului european comun de referinta pentru limbi strdine, nivelurilor "utilizator elementar”, "utilizator
independent” si, respectiv, "utilizator experimentat”.

2 Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care exista
competente de utilizare, precum si, daca este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente
relevante care atesta detinerea respectivelor competente.

% Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionala anterioara.

4 Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani, daca este cazul.

% Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munca, functia si numarul de telefon.

© Se va bifa cu "X" varianta pentru care candidatul isi asuma raspunderea declararii.

7) Se va bifa cu "X", in cazul in care candidatul este de acord; in comunicarea electronica va fi folosita adresa de e-mail
indicata de candidat in prezentul formular, iar modelul cererii de consimtamant pentru solicitarea extrasului de pe cazierul
judiciar cu scopul angajarii sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de
concurs/examen in vederea promovarii se pune la dispozitie candidatului de catre institutia organizatoare a concursului.



Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr.de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atesta faptul ca dl/d-na............c.ccccvveeniennnnn. , posesor al/a B.I/C.L........c..cccueeuvrennen. ,
S€IA.....cccvrennnnne. , Nl , CNPoie, , a fost/este angajatul ............ccccoe.... , In baza actului
administrativ de numire nr.................. /contractului individual de muncad, cu norma intreagd/cu timp partial
de.......... ore/zi, incheiat pe duratd determinatd/nedeterminatd, inregistrat in registrul general de evidenta a salariatilor
cun........ e, , in functia/meseria/ocupatia de '...........cococoivveiiiiieeenn

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de
muncd/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel %.................... , in specialitatea.......................

Pe durata executarii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu, dl./
d-Na. a dobandit:
- vechime In munca: .........ccc......... ani........ luni....... zile;
- vechime in specialitatea studiilor: .................... ani............. luni.......... zile.
Pe durata executarii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au intervenit urmatoarele
mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu):

Nr.| Mutatia Data Meseria/functia/ocupatia cu | Nr. si data actului pe baza
crt | intervenita indicarea clasei/gradatiei caruia se face
profesionale inscrierea si temeiul legal
In perioada lucratd a avut...............co......... zile de concediu medical si ................... concediu fara plata.
In perioada lucrata, d-lui/d-nei..........cccceevvveueennnnne. nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/ i s-a

aplicat sanctiunea disicplinara.............ccccccvveeveennnnn.

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificam ca datele cuprinse in
prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului’,

Semnatura reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului

! - prin raportare la Clasificarea Ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii
2 - se vaindica nivelul de studii (mediu /superior)
3 - persoana care potrivit legii /actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale reprezinta angajatorul in relatiile cu tertii



OPIS DOCUMENTE INSCRIERE CONCURS DE
RECRUTARE

a) formularul de inscriere;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
C) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul
administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd — numar pagini;

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului;

h) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare pentru
efort fizic, in cazul functiilor publice pentru a caror ocupare este necesard
indeplinirea unor conditii specifice care implica efort fizic si se testeaza prin
proba suplimentara;

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau
lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Am primit Am predat,
Secretar comisie concurs Candidat
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